
 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  1 

 

แผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามภารกิจ และการใช้งบประมาณประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ระยะเวลา  6  เดือนแรกของปีงบประมาณ  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567) 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 
 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

1 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ     
 1.1 โครงการ เสริมสร้าง

โอกาสทางการศึกษา และ 
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
ให้เป็นคนดี ด้วยระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ี
เข้มแข็ง และมีความปลอดภัย
อย่างรอบด้าน ประจำปี 2567 

115,000 9,260 36,102   45,362 69,638  กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 

 กิจกรรม :          
 1.1.1 ประชุมครูแกนนำ ด้าน

การแนะแนวเพื่อนที่ปรกึษา 
(YC : YOUTH COUNSELOR) 
วิถีใหม่ ใหก้ับครู โรงเรียน
มัธยมการศึกษาภาคบังคับ 
โรงเรียนละ 1 คน  

20,000                 
 

   อยู่ระหว่างดำเนินการ  1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี   
ผลักกระโทก 
3 นางสาว
จิตรลดา ชมบุญ 

 1.1.2 ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
รุ่นที่ 1 และรุ่นที่ 2 

15,000       อยู่ระหว่างดำเนินการ 1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี 
ผลักกระโทก 
3. นายนิยม   
ศรีน้อย 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 1.1.3 กิจกรรมนักจิตวิทยา  
พบนักเรียนและเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันในสถานศึกษา 

5,000  5,000   5,000 - การดำเนินงาน 
   ➢ ดำเนินกิจกรรมพบนักเรียนและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันใน
สถานศึกษา  โดยดำเนินการออกติดตามระหว่างวันที่ 13-16  
กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 
จำนวน 8 โรงเรียน 
   ➢ ผลผลิต นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
   ➢ ผลลัพธ์  ผู้เรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3  ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา จนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์และเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน  5,000 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ นักเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3  ได้รับการเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันในสถานศึกษา สำรวจตนเอง รู้จัก เข้าใจตนเองและ
สิ่งแวดล้อม มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทิศทางที่            
พึงประสงค์ โดยนำกระบวนการทางด้านจิตวิทยา ดูแล ช่วยเหลือ
และแก้ไขปัญหานักเรียน 
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีคุ้มค่า ส่งผลต่อ
ผู้เรียนไปในทิศทางที่พึงประสงค์ ซ่ึงมีรายการใช้จ่ายดังนี้. 
      - ค่าเบี้ยเล้ียง เป็นเงิน 3,000 บาท                                                               
      - ค่าพาหนะ  เป็นเงิน 2,000 บาท 

1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางสาว
จิตรลดา ชมบุญ 

 1.1.4 กิจกรรมติดตาม       
เด็กนักเรียนตกหล่นและ    
ออกกลางคัน (รอรับจัดสรร
งบประมาณจาก สพฐ.) 

       ยังไม่ดำเนินการ รอรับจัดสรรงบประมาณจาก สพฐ. นางจันทร์ฉาย 
บุญเต็ม 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 1.1.5 กิจกรรมการดำเนินการ
รับนักเรียนปีการศึกษา 2567 
(งบประมาณจาก สพฐ.) 

11,000 9,260 1,340 - - 10,600 400 การดำเนินงาน  
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 3 พฤศจิกายน 2566  แจ้งประกาศ สพฐ. เร่ือง 
นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 ให้
โรงเรียนในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ พร้อมแจ้งโรงเรียนเสนอ
รายช่ือคณะกรรมการระดับโรงเรียน และแผนการรับนักเรียน ปี
การศึกษา 2567 เพื่อเสนอคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขต
พื้นที่การศึกษา พิจารณาให้ความเห็นชอบและแต่งตั้ง และเสนอ
รายช่ือคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา         
ปีการศึกษา 2567 เพื่อให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
สุรินทร์ พิจารณาให้ความเห็นขอบ พร้อมแจ้งโรงเรียนกรอกข้อมูล
การรับนักเรียน มอบตัวนักเรียน ในระบบการรายงานข้อมูลรับ
นักเรียน https: admission.bopp-obec.info ของ สพฐ. 
   ➢ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 จัดตั้งศูนย์ประสานงานการ   
รับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 และแจ้งโรงเรียนในสังกัดทราบ 
   ➢ วันที่ 28 ธันวาคม 2566 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
รับนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2567 ประชุม
ให้ความเห็นชอบ นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3 คำสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 
แผนการรับนักเรียน พิจารณากล่ันกรอง ตรวจสอบ เขตพ้ืนที่
บริการของโรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 และจัดส่ง   
คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียน ให้โรงเรียน
ดำเนินการรับนักเรียนตามปฏิทินการรับนักเรียน ผู้เข้าร่วมประชุม 

นางจันทร์ฉาย 
บุญเต็ม 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  4 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

จำนวน 14 คน 
ไตรมาส 2 และไตรมาส 3 
➢ เดือนกุมภาพันธ์ – เดือนพฤษภาคม 2567 กำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบความถูกต้อง ข้อมูลการรับสมัครนักเรียน การมอบตัว
นักเรียน ของโรงเรียนในสังกัด ในระบบรายงานการรับนักเรียน   
ปีการศึกษา 2567  
➢ ผลผลิต - โรงเรียนในสังกัดรายงานข้อมูลในระบบรับนักเรียน 
ผ่านเว็บไซต์ https: admission.bopp-obec.info ตาม
กำหนดเวลาท่ีแจ้งในปฏิทินการรับนักเรียน ครบทุกโรงเรียน 
จำนวน 233 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
             - โรงเรียนในสังกัด เข้าใช้งานเว็บไซต์ การรายงาน
ข้อมูลรับนักเรียน https: admission.bopp-obec.info ครบทุก
โรงเรียน จำนวน 233 โรงเรียน  
   ➢ ผลลัพธ์  - นักเรียนในเขตและนอกเขตบริการโรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3   
ได้เข้ารับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ในปีการศึกษา 2567 ครบ 
100% 
           - นักเรียนในเขตและนอกเขตบริการโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 มี
ความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 
 ➢งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน  10,600 บาท  มีรายการใช้จ่าย
ดังนี้ 
       ค่าตอบแทน ใช้สอย สำหรับการจัดประชุม  
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

           - ในวันที่ 6,21 ธันวาคม 2566 ประกอบด้วย ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 4 ม้ือ ค่าอาหารกลางวัน 2 ม้ือ จำนวน 
6,300 บาท 
           - ในวันที่ 28 ธันวาคม 2566  ประกอบด้วย ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 2 ม้ือ  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1 ม้ือ 
จำนวน 1,960 บาท 
           - ในวันที่ 25 มีนาคม 2567 ประกอบด้วย ค่าเบี้ยเล้ียง
และค่าน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,340 บาท 
        ค่าวัสดุ(ป้าย)   จำนวน 1,000 บาท  
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3 สามารถรับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 
เข้าเรียนในระบบได้ครบทุกคน นักเรียนให้ความร่วมมือและพร้อม
ที่จะเข้าเรียน และศึกษาต่อจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า     
ทำให้ สพป.สุรินทร์ เขต 3 ดำเนินงานรับนักเรียนสำเร็จลุล่วง มี
การบริหารจัดการท่ีดี มีการกำกับ ติดตาม และประเมินผลในการ
ดำเนินงาน 

  20,000  6,302   6,302 13,698 - พัฒนาเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียน ระหว่างวันที่   
12-18 มีนาคม 2567 เป็นค่าเบี้ยเล้ียงและค่าพาหนะ จำนวน 
6,302 บาท 

 

 1.1.6 กิจกรรมประกวด
ต้นแบบสภานักเรียน ระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา 

20,000  14,000   14,000 6,000 การดำเนินงาน 
   ➢ คณะกรรมการฯประชุมเตรียมการจัดทำวิจัย และเครื่องมือ
การเก็บข้อมูลฯ ในวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้อปงระชุม
ตาเมือนธม สพป.สุรินทร์ เขต 3 

นางนิตยา  
ธรรมนาม 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  6 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

    ➢ ลงพื้นที่จัดเก็บข้อมูลโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย จำนวน      
50 โรงเรียน ระหว่างวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่ 8 
มีนาคม 2567  
    ➢ ประชุมสรุปผลการจัดเก็บข้อมูลในการจัดทำวิจัยฯ ในวันที่ 
11 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมเบญจลักษณ์  
    ➢ ประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group) ในเนื้อหาการจัดทำ
วิจัยฯ  ในวันที่ 25 เมษายน 2567 ณ ห้องประชุมเบญจลักษณ์  
    ➢ ผลผลิต โรงเรียนร้อยละ 100  ได้รับการการส่งเสริม 
สนับสนุนแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และความปลอดภัยอย่างรอบด้านของสถานศึกษา 
   ➢ ผลลัพธ์  โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 มีแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหาการดำเนินงานด้านระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา รวมท้ังมีแนวทางใน
การพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัย  
ในสถานศึกษา   
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน  14,000 บาท 
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน    6,000 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีงานวิจัย เร่ือง การศึกษาสภาพ
ปัญหาและแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและความปลอดภัยรอบด้านของสถานศึกษา และ
เผยแพร่ผลงานวิจัยเพ่ือเป็นแนวทางให้กับสถานศึกษาในสังกัด 
สามารถดำเนินงานตามแนวทางในการพัฒนาระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา          



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  7 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีคุ้มค่า ส่งผลต่อ
ผู้เรียนไปในทิศทางที่พึงประสงค์ ซ่ึงมีรายการใช้จ่ายดังนี้. 
      - ค่าอาหาร ,อาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 3,220 บาท 
      - ค่าตอบแทนคณะทำงาน และค่าพาหนะ ในการเดินทาง   
ไปราชการ จำนวน 7,780 บาท 
      -ซ้ือวัสดุ จำนวน 3,000 บาท   

 1.1.7 กิจกรรมจัดทำวิจัย 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

15,000      15,000 ยังไม่ได้ดำเนินการ  
 

นางจันทร์ฉาย 
บุญเต็ม 

 1.1.8 กิจกรรม ส่งเสริม 
สนับสนุนโรงเรียนกองทุนเพื่อ
การศึกษา 

20,000   9,460   9,460 10,540 การดำเนินงาน 
      -  ออกนิเทศติดตามและร่วมออกตรวจการเฝ้าระวังเหตุ
และสร้างความปลอดภัยในช่วงเทศกาลวันวาเลน์ไทน์ 
ระหว่างวันที ่ 13–14 กุมภาพันธ์ 2567 พื ้นที ่อำเภอกาบ
เชิง และอำเภอพนมดงรัก  
       - ออกนิเทศติดตามโครงการพัฒนาโรงเรียนต้นแบบด้าน
อาหารและโภชนาการ S.M.A.R.T.S. Model school ภายใต้
โครงการ "อายิโนะโมะโต๊ะ โภชนาการเพื่อเด็กไทย ก้าวไกล   
สร้างชาติ" ประจำปี 2566" โรงเรียนบ้านปลัด อ.ปราสาท        
   ➢ ผลผลิต  
        -นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลลัพธ์   
      - นักเรียนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนด้านความประพฤติ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทางที่ดีขึ้น  
       - ด้านอาหารกลางวัน ครูมีความรู้ด้านโภชนการอาหาร
กลางวัน และเด็กนักเรียนได้รับการเสริมสร้างสุขภาพพลานามัย

นางเพ็ญศรี 
ผลักกระโทก 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

แข็งแรงสมวัย มีสุขภาพกายและจิตใจที่ดีขึ้น   
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 9,460 บาท 
   ➢งบประมาณ คงเหลือ จำนวน 10,540 บาท 
  ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢นักเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 ได้รับการสนับสนุน
ด้านรางกายและจิตใจมีคุณลักษณะที่พึง 
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีคุ้มค่า ส่งผลต่อ
ผู้เรียนไปในทิศทางที่พึงประสงค์ ซ่ึงมีรายการใช้จ่ายดังนี้ 
        - เป็นค่าพาหนะในการเดินทางไปราชการและค่าเบี้ยเล้ียง 
ออกนิเทศติดตามและออกตรวจการเฝ้าระวังเหตุและสร้าง
ความปลอดภัยในช่วงเทศกาลวันวาเลน์ไทน์ ระหว่างวันที ่ 
13-14 กุมภาพันธ์ 2567 เขตอำเภอกาบเชิง และอำเภอ
พนมดงรัก  จำนวนเงิน 7,760 บาท  
         -  เป็นค่าพาหนะในการเดินทางไปราชการและค่าเบี้ย
เล้ียงออกติดตามนิเทศติดตามโครงการพัฒนาโรงเรียนต้นแบบ
ด้านอาหารและโภชนาการ S.M.A.R.T.S. Model school    
ภายใต้โครงการ "อายิโนะโมะโต๊ะ โภชนาการเพ่ือเด็กไทย      
ก้าวไกลสร้างชาติ" ประจำปี 2566" โรงเรียนบ้านปลัด อ.ปราสาท  
จำนวนเงิน 1,700 บาท 

 1.1.9 กิจกรรมนิเทศ ติดตาม 
การดำเนินงานกลุ่มส่งเสริม
การจัดการศึกษา  

20,000   6,000 7,000 7,000   ยังไม่ดำเนินการ นางสาวทัศนีย์ 
เครือแก้ว 

 1.2 โครงการ ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา ประจำปี 2567 

0 0 0 0 0 0  ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

(งบประมาณจาก ป.ป.ส.) 
 กิจกรรม :          
 1.2.1 อบรมเยาวชนรุ่นใหม่ 

รู้ทันภัยยาเสพติด บูรณาการ
ร่วมกับกิจกรรมลูกเสือต้านภัย
ยาเสพติด นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 
1,296 คน  

       ยังไม่ดำเนินการ 1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี   
ผลักกระโทก 

 1.2.2 ค่าย “ทักษะชีวิต    
รวมพลังเด็กและเยาวชน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
นักเรียน” กลุ่มเป้าหมาย
นักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ 
จำนวน 100 คน โดยใช้ข้อมูล
จากระบบการดูแลและติดตาม
การใช้สารเสพติดใน
สถานศึกษา (ระบบ CATAS) 

       ยังไม่ดำเนินการ 1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี   
ผลักกระโทก 

 1.2.3 รณรงค์ประชาสัมพันธ์
การป้องกันสารเสพติด    
(เหล้า บุหรี่) และกิจกรรม   
TO BE NUMBER ONE       
ในสถานศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับภาคะวันออกเฉียงเหนือ 
และการประเมินผลงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว 

       ยังไม่ดำเนินการ 1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี   
ผลักกระโทก 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประจำปี 2566 

 1.2.4 ประชุม /ติดตามการ
ดำเนินงานด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

       ยังไม่ดำเนินการ 1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี   
ผลักกระโทก 

 1.2.5 สรุป/รายงานผลการ
ดำเนินงาน ให้หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

       ยังไม่ดำเนินการ 1. นางสาว
ทัศนีย์ เครือแก้ว 
2. นางเพ็ญศรี   
ผลักกระโทก 

 1.3 โครงการ พัฒนาเครือข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัลและการ
ป้องกันความปลอดภัยทาง    
ไซเบอร์ 

100,000      100,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มส่งเสริม
การศึกษา
ทางไกล 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ    
และการส่ือสาร 

 กิจกรรม :          
 1.3.1 พัฒนาระบบเครือข่าย

เทคโนโลยีดิจิทัลและการ
ป้องกันความปลอดภัยทาง    
ไซเบอร์ ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

100,000  100,000      นางนิชาภัทร  
ผะงาตุนัตถ์ 

 รวมเงิน 215,000     45,362 169,638   
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

2 กลยุทธ์ 2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน        
 2.1 โครงการ การแข่งขันกีฬา

นักเรียน สพป.สุรินทร์ เขต 3 
ประจำปี 2566 

200,000 200,000     0 การดำเนินงาน  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 กำหนด
จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สุรินทร์ เขต 3 ประจำปี 2566 
จำนวน 3 ชนิดกีฬา  ได้แก่กีฬาเซปักตะกรก้อ,กีฬาวอลเล่ย์บอล 
และกีฬาฟุตบอล ระหว่างวันที่ 18-26 พฤศจิกายน 2566 
ณ. สนามโรงเรียนอนุบาลปราสาทศึกษาคาร สนามโรงเรียน
ปราสาท สนามโรงเรียนสังขะวิทยาคม สนามโรงเรียนบ้านสังขะ 
สนามโรงเรียนอนุบาลกาบเชิง และสนามโรงเรียนบ้านบักจรัง  
และกำหนดพิธีเปิดในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.00 น. 
ณ สนามโรงเรียนปราสาท  
➢ผลผลิต – นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.
สุรินทร์ เขต 3 ประจำปี 2566 ร้อยละ 80 รู้วิธีการที่ถูกต้อง      
ในการออกกำลังกายและมีทักษะการเล่นกีฬาข้ันพื้นฐาน  

- นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป. 
สุรินทร์ เขต 3 ได้รับการส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดี 

- นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.
สุรินทร์ เขต 3 ร้อยละ 100 มีน้ำใจเป็นนักกีฬา มีระเบียบ วินัย 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
➢ผลลัพธ์ – นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.
สุรินทร์ เขต 3 ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ด้านกีฬา และ
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการออกกำลังกาย 
นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สุรินทร์ เขต 3 
ได้รับการปลูกฝังให้มีคุณธรรมของความเป็นนัก กีฬา มีระเบียบ 
วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และรู้จักการขอโทษ 

กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 กิจกรรม :          
 2.1.1 จัดประชุม

คณะกรรมการการแข่งขันกีฬา
นักเรียนสังกัด สพป.สุรินทร์ 
เขต 3 ประจำปี 2566 

11,200 11,200     11,200  1. ประชุมคณะกรรมการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สุรินทร์ 
เขต 3  ครั้งที่  1/2566  วันที่ 15 พฤศจิกายน 2566               
ณ หอประชุมปราสาททอง สพป.สุรินทร์ เขต 3 
2. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายต้อนรับ ฝ่ายปฎิคม และฝ่ายสถานท่ี 
การจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สุรินทร์ เขต 3               
ครั้งที่ 2/2566  วันศุกร์ที่ 24 พฤศจิกายน  2566  ณ หอประชุม
ปราสาททอง  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

1. นางสาว
ทัศนีย์   
เครือแก้ว 
2. นางพจนีย์  
พระใหม่งาม 
และคณะ 

 2.1.2 การกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬานักเรียนสังกัด สพป.
สุรินทร์ เขต 3 ระหว่างวันที่ 
18-26 พฤศจิกายน 2566 

188,800 188,800     188,800  ดำเนินกิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 
ระหว่างวันที่ 18 - 26 พฤศจิกายน 2566  งบประมาณท่ีใช้ไป 
จำนวน 188,800 บาท  มีรายการใช้จ่าย  
1. ค่าตอบแทนใช้สอย    เป็นเงิน    58,960 บาท 
2. ค่าอื่น ๆ  เป็นเงิน  68,000  บาท 
3.   ค่าวัสดุ   เป็นเงิน  61,840  บาท   
 ความก้าวหนา้ในการด าเนินงาน  
นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร์ เขต 3  ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน มีความรู้และ
เข้าใจกฎกติกามารยาท และการมีน้ำใจเป็นนักกีฬา เกิดความ
สามัคคีและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีพลานามัยที่สมบูรณ์ 
และห่างไกลยาเสพติด นำไปสู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินงาน มีการบริหารจัดการที่ดี 
มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่นักเรียนมากท่ีสุด 

1. นางสาว
ทัศนีย์   
เครือแก้ว 
2. นางพจนีย์  
พระใหม่งาม 
และคณะ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 2.2 โครงการ พัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาแบบเรียน
รวม (งบประมาณร่วมกับศูนย์
การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด
สุรินทร์) 

0   ✓ ✓   ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 2.2.1 อบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตร “ผู้คัดกรองคนพิการ
ทางการศึกษาและการ
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีภาวะ
เส่ียงต่อความล้มเหลวทางการ
เรียน”  

   ✓ ✓   ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 2.2.2 ประชุมปฏิบัติการ
พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา 
ทุกโรงเพื่อการนิเทศภายใน
ด้านการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

   ✓ ✓   ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 2.2.3 นิเทศ ติดตามการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม
โรงเรียนต้นแบบเรียนรวม 
และโรงเรียนแกนนำเรียนร่วม 

   ✓ ✓   ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 2.2.4 กิจกรรมถอดบทเรียน
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก      
เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
 

   ✓ ✓   ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 2.3 โครงการ การพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนบนฐาน
พหุปัญญา โดยการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก 

7,000      7,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 2.3.1 จัดทำโครงการเพื่อขอ

อนุมัติ/จัดทำคำส่ัง 
       ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 

ดวงใจ 
 2.3.2 ดำเนินการคัดกรอง

นักเรียนด้วยระบบ MI Test  
       ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 

ดวงใจ 
 2.3.3.สร้างและพัฒนาคู่มือ  

พหุปัญญาในชั้นเรียน 
       ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 

ดวงใจ 
 2.3.4 นิเทศ ติดตามการ

ดำเนินโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนตามรูปแบบ
พหุปัญญาของโรงเรียนใน
สังกัด 

       ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 2.3.5 กิจกรรมถอดบทเรียน
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่อ
พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

7,000   7,000   7,000 ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 2.4 โครงการ การสร้างความ
เข้มแข็งระบบแนะแนวการ
ชี้แนะ (Coaching) และดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 

0       ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 2.4.1 ประชุมขับเคลื่อนความ
เข้มแข็งศูนย์แนะแนวประจำ
เขตพื้นที่เพื่อการขยายผล
ระบบการแนะแนวทางมี
ประสิทธิภาพ 

 

- - ✓ - 

  ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.4.2 พัฒนาคู่มือระบบแนะ
แนวการชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

 

- - ✓ - 

  ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.4.3 นิเทศติดตามการจัด
กิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 

 
- - ✓ ✓ 

  ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.4.4 จัดกิจกรรมนักจิตวิทยา
พบเพื่อนครู/สร้างความ
ร่วมมือกับสหวิชาชีพเพ่ือ   
ดูแลสุขภาพกายสุขภาพจิต
นักเรียน 

 

✓ ✓ ✓ ✓ 

  ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.5 โครงการ ขับเคลื่อนการ
จัดการศึกษาและการพัฒนาที่
ยั่งยืนโรงเรียนคุณภาพ 

0   0 0 0 0 -ยังไม่ได้ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 2.5.1 คณะทำงานรวมทั้งหมด 

20  คนประชุมเพื่อวาง
แผนการทำงาน 

   

✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.5.2 ผู้บริหาร ครูวิชาการ  
ครู ICT และ คณะทำงาน  

   
✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  16 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

รวมทั้งหมด 170  คนประชุม
ปฏิบัติการตามโครงการ   

 2.5.3 ผู้บริหาร ครูวิชาการ   
ครู ICT และ คณะทำงาน  

   
✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.5.4 กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 1 โรงเรียน                  
1 นวัตกรรม                       

   

✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.6 โครงการ พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

0       ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 2.6.1 ประชุมคณะผู้บริหาร

โรงเรียนขยายโอกาส จำนวน 
81  โรงเรียน  

   

✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.6.2 ประชุมคณะกรรมการ
บริหารชมรมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขยาย
โอกาสเพ่ือขับเคลื่อนโครงการ   

   

✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.6.3 ศึกษาดูงานโรงเรียนที่
ประสบความสำเร็จด้านการ
บริหารจัดการศึกษา  และ 
กิจกรรมประชุมสัมมนา    
ถอดบทเรียน  

   

✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 

 2.6.4 รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

   
✓ 

   ยังไม่ดำเนินการ นายอติคุณ  
บุญจูง 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 รวมเงิน 207,000     200,000 7,000   
3 กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา       
 3.1 โครงการ พัฒนาศักยภาพ

ผู้บริหารการศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้บริหารสถาน 
ศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/
ประธานเครือข่ายการจัด
การศึกษา สพป.สุรินทร์ เขต 3 

150,000 63,210 17,550   80,810 69,190  กลุ่มอำนวยการ 

 กิจกรรม :          
 3.1.1 พัฒนาศักยภาพ

ผู้บริหารการศึกษา, ผู้บริหาร
สถานศึกษา, ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์  

120,000 16,500 16,200   32,700 87,300 การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 10 ตุลาคม 2566  จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ
ผูบ้ริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/
ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย   
และศึกษานิเทศก์ ผู้ร่วมประชุมจำนวน 280 คน  ณ หอประชุม
ปราสาททอง  สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢  วันที่ 29 พฤศจิกายน 2566 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/
ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  
และศึกษานิเทศก์ ผู้ร่วมประชุมจำนวน 270 คน  ณ หอประชุม
ปราสาททอง สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต  ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายก
สมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ มีการพัฒนาศักยภาพการ

นายวีรวัฒน์ 
พรหมบุตร  
และคณะ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ปฏิบัติงานสูงขึ้น มีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคีเป็นหนึ่งเดียวกัน 
เพื่อประโยชน์ในการประสานการปฏิบัติงานใช้ข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกัน  อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรักต่อองค์กร 
  ➢ ผลลัพธ์ ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายก
สมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ได้รับการอบรมและพัฒนาทักษะ
การบริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลต่อองค์กร  
➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 16,500 บาท  มีรายการ 
ใช้จ่ายดังนี้ 
        ค่าใช้สอยสำหรับการจัดประชุม ในวันที่  10 ตุลาคม 2566 
ประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ  
รวม 8,400 บาท 
        ค่าใช้สอยสำหรับการจัดประชุม ในวันที่ 29 พฤศจิกายน 
2566 ประกอบด้วย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ 
รวม 8,100 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายกสมาคม
อำเภอ/ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/
หน่วยและศึกษานิเทศก์ มีความรู้รักสามัคคีเป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกัน และสามารถประสานการปฏิบัติงานการใช้ข้อมูลร่วมกัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่2 
   ➢ วันที่ 11 มกราคม 2567  จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/
ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  
และศึกษานิเทศก์ ผู้ร่วมประชุม จำนวน 270 คน ณ หอประชุม
ปราสาททอง  สพป.สุรินทร์ เขต 3  
 ➢ วันที่ 8  กุมภาพันธ์ 2567 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/
ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  
และศึกษานิเทศก์ ผู้ร่วมประชุม จำนวน 270 คน  ณ หอประชุม
ปราสาททอง   สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต  ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายก
สมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ มีการพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานสูงขึ้น มีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคีเป็นหนึ่งเดียวกัน 
เพื่อประโยชน์ในการประสานการปฏิบัติงานใช้ข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกัน อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรักต่อองค์กร 
   ➢ ผลลัพธ์ ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายก
สมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ได้รับการอบรมและพัฒนาทักษะ
การบริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลต่อองค์กร  
    ➢ งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 16,200 บาท  มีรายการ 
ใช้จ่ายดังนี้ 
        ค่าใช้สอย สำหรับการจัดประชุม ในวันที่ 11 มกราคม 
2567 ประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ  
รวม 8,100 บาท 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

        ค่าใช้สอย สำหรับการประชุม ในวันที่ 8  กุมภาพันธ์ 2567 
ประกอบด้วย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ รวม 
รวม 8,100 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา นายกสมาคม
อำเภอ/ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/
หน่วยและศึกษานิเทศก์ มีความรู้รักสามัคคีเป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกัน และสามารถประสานการปฏิบัติงานการใช้ข้อมูลร่วมกัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.1.2 พัฒนาศักยภาพ 
ผู้บริหารการศึกษา, 
ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และ
บุคลากรทางการศึกษา 

15,000 10,360    10,360 4,640 การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 27  ธันวาคม 2566 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ร่วมประชุม จำนวน 73  คน  ณ หอประชุม
ปราสาททอง   สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต  ผู้บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และ
บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานสูงขึ้น         
มีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคีเป็นหนึ่งเดียวกัน เพื่อประโยชน์ 
ในการประสานการปฏิบัติงานใช้ข้อมูลและทรัพยากรร่วมกัน  
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรักต่อองค์กร 
   ➢ ผลลัพธ์  ผู้บริหารการศึกษาผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และ
บุคลากรทางการศึกษา ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อองค์กร  
    ➢ งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 10,360 บาท  มีรายการ 

นายวีรวัฒน์ 
พรหมบุตร 
และคณะ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  21 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ใช้จ่ายดังนี้ 
        ค่าใช้สอยสำหรับการจัดประชุม ในวันที่  27 ธันวาคม 
2566  ประกอบด้วย  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1 ม้ือ             
รวม  5,440 บาท ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 2 ม้ือ  
รวม 4,920 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา  ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วยและ 
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการอบรมและพัฒนาทักษะการ
บริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อองค์กร 

 3.1.3 พัฒนาศักยภาพ      
รอง ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3 /
ผอ.กลุ่ม/หน่วย 

5,000      5,000 การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 12 ธันวาคม 2566 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ     
รอง ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3 นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ผู้ร่วมประชุม 
จำนวน 45 คน  ณ ห้องประชุมตาเมือนธม สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต   ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคม อำเภอ/
ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย      
มีการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานสูงขึ้น มีความสัมพันธ์ รู้รัก
สามัคคีเป็นหนึ่งเดียวกัน เพ่ือประโยชน์ในการประสานการ
ปฏิบัติงานใช้ข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีความรักต่อองค์กร 
    ➢ ผลลัพธ์  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วยได้รับการ
อบรมและพัฒนาทักษะการบริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือ 

นายวีรวัฒน์ 
พรหมบุตร 
และคณะ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  22 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อองค์กร  
   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน   -   บาท  
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่าย
การจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย มีความรู้รักสามัคคี 
เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสานการปฏิบัติงานการ
ใช้ข้อมูลร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่2 
   ➢ วันที่ 22  กุมภาพันธ์ 2567 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ  
รอง ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3 นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ผู้ร่วมประชุม 
ประกอบด้วย จำนวน 45 คน  ณ ห้องประชุมตาเมือนธม      
สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคม อำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  มีการพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานสูงขึ้น มีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคีเป็น
หนึ่งเดียวกัน เพื่อประโยชน์ในการประสานการปฏิบัติงาน ใช้
ข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรัก
ต่อองค์กร 
   ➢ ผลลัพธ์  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วยได้รับการ
อบรมและพัฒนาทักษะการบริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือ 
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อองค์กร  

 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  23 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน   -   บาท  
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ 
ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย      
มีความรู้รักสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสาน
การปฏิบัติงานการใช้ข้อมูลร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.1.4 พัฒนาศักยภาพนายก
สมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา 

10,000 36,350 1,350   37,750 (27,750) การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 12 ธันวาคม 2566 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ      
รอง ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3 นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ผู้ร่วมประชุม  
จำนวน 45 คน  ณ ห้องประชุมตาเมือนธม สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢  วันที่  22  ธันวาคม 2566 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ  
รอง ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3  นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน 
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ผู้บริหาร
สถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน  
250  คน  ณ หอประชุมปราสาททอง  สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคม อำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  มีการพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานสูงขึ้น มีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคีเป็น
หนึ่งเดียวกัน เพื่อประโยชน์ในการประสานการปฏิบัติงานใช้
ข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรัก
ต่อองค์กร 
➢ ผลลัพธ์  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน

นายวีรวัฒน์ 
พรหมบุตร 
และคณะ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  24 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วยได้รับการ
อบรมและพัฒนาทักษะการบริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือ 
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อองค์กร  
➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 36,350 บาท  มีรายการ 
ใช้จ่ายดังนี้ 
       ค่าใช้สอยสำหรับการจัดประชุม ในวันที่ 12 ธันวาคม 2566 
ประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ  
รวม 1,350 บาท 
       ค่าใช้สอยสำหรับการจัดประชุม ในวันที่ 22 ธันวาคม 2566 
ประกอบด้วย ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1 ม้ือ รวม 20,000 บาท
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 2  มื้อ  รวม 15,000 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่าย
การจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  มีความรู้รักสามัคคี
เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสานการปฏิบัติงานการ
ใช้ข้อมูลร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่2 
   ➢ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพรอง 
ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3 นายกสมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่าย
การจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ผู้ร่วมประชุม 
ประกอบด้วย จำนวน 45 คน  ณ ห้องประชุมตาเมือนธม      
สพป.สุรินทร์ เขต 3  
   ➢ ผลผลิต  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคม อำเภอ/ประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย  มีการพัฒนา

 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  25 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ศักยภาพการปฏิบัติงานสูงขึ้น มีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคีเป็น
หนึ่งเดียวกัน เพื่อประโยชน์ในการประสานการปฏิบัติงานใช้
ข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรัก
ต่อองค์กร 
   ➢ ผลลัพธ์  ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธาน
เครือข่าย พัฒนาทักษะการบริหารและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือ  
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อองค์กร  
   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 1,350 บาท  มีรายการ 
ใช้จ่ายดังนี้ 
        ค่าใช้สอยสำหรับการจัดประชุม ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 
2567  ประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ  
รวม 1,350 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ ผู้บริหารการศึกษา นายกสมาคมอำเภอ/ประธานเครือข่าย
การจัดการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย มีความรู้รักสามัคคี 
เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสานการปฏิบัติงาน   
การใช้ข้อมูลร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.2 โครงการ พัฒนา
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัด สพป.
สุรินทร์ เขต 3 

250,000 100,000    100,000 150,000  กลุ่มพัฒนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 

 กิจกรรม :          
 3.2.1 กิจกรรมการประชุม   

เชิงปฏิบัติการการเตรียมความ
พร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 

50,000 50,000 
 
 

  
 
 

 50,000  ไตรมาสที ่1 
การดำเนินงาน 

นางสาวสุวรรณ์นี 
สวยรูป 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  26 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ตำแหน่งครูผู้ช่วย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

    ➢ จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการการเตรียมความพร้อมและ
พัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 4-5 ธันวาคม 2566 ณ โรงแรมทองธารินทร์ 
อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์  
   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 50,000 บาท  
       ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เมื่อวันที่  4-5 ธันวาคม 2566 
   ➢ ผลผลิต  การอบรมเชิงปฏิบัติการการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้มตำแหน่งครูผู้ช่วย ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2567  มีครูผู้ช่วยได้รับการพัฒนา จำนวน 240 คน และ     
มีผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 29 คน  บุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 51 คน  เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢  มีผู้เข้ารับการอบรม ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 240 คน  
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 51 คน รวมทั้งสิ้น  320 คน  
   ➢ ผลลัพธ์  สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ทักษะ คิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม มีสมรรถนะ สอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลและศตวรรษที่ 21 ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่หลากหลาย ตอบสนองต่อพหุปัญญาและความ
ต้องการของผู้เรียน  นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
ส่งผลให้นักเรียนได้รับการเรียนรู้ มีความรู้ มีทักษะ นำไปปฏิบัติ มี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น มีความพร้อมเข้าสู่เวทีการแข่งขัน ส่งผลให้ครูมี
ผลงานการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ Best Practices จัดการเรียนรู้



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  27 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

เชิงรุก Active Learning ในการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
เป็นแบบอย่างและเผยแพร่ผลงาน  
    ➢  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
         ➢ งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 50,000 บาท  เป็น
ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ    
เมื่อวันที่  4-5 ธันวาคม 2566  ทำให้ 
           ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง  
ครูผู้ช่วย ได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 
           สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีทักษะ คิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม 
           สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ที่หลากหลาย ตอบสนองต่อพหุปัญญาและ
ความต้องการของผู้เรียน 
           นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ สร้าง
สื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน สำหรับพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
           นักเรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน    
มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
 
 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  28 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 3.2.2 กิจกรรมการอบรม
พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา สู่การเป็น
ผู้บริหารมืออาชีพ (ผอ.รร./
รอง ผอ.รร.)  

50,000 50,000      ไตรมาสที ่2 
การดำเนินงาน 
   ➢ จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา
บรรจุใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สู่การเป็นผู้บริหาร  
มืออาชีพ (ผอ.รร. /รอง ผอ.รร.) เมื่อวันที่ 22-23 มกราคม 2567 
ณ โรงแรมทองธารินทร์ อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์  
   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 50,000 บาท  
       ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เมื่อวันที่  22-23 มกราคม 2567 
   ➢ ผลผลิต  การอบรมพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา
บรรจุใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 52 คน  ตำแหน่งรองผู้อำนวยการ
โรงเรียน จำนวน 52 คน  เข้าอบรมพัฒนาตามกิจกรรมในครั้งนี้ 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢  มีผู้เข้ารับการอบรมพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา 
บรรจุใหม่  จำนวน 104 คน    
   ➢ ผลลัพธ์  สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ทักษะ คิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม มีสมรรถนะ สอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลและศตวรรษที่ 21 ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่หลากหลาย ตอบสนองต่อพหุปัญญาและความ
ต้องการของผู้เรียน  นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
ส่งผลให้นักเรียนได้รับการเรียนรู้ มีความรู้ มีทักษะ นำไปปฏิบัติ   
มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น มีความพร้อมเข้าสู่เวทีการแข่งขัน ส่งผลให้ครู

นางสาวสุวรรณ์นี 
สวยรูป 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  29 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

มีผลงานการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ Best Practices จัดการเรียนรู้
เชิงรุก Active Learning ในการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
เป็นแบบอย่างและเผยแพร่ผลงาน  
    ➢  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
         ➢ งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 50,000 บาท  เป็น
ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ    
เมื่อวันที่  22-23 มกราคม 2567  ทำให้ 
           ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียน / รองผู้อำนวยการโรงเรียน ที่ได้รับการ
พัฒนาตามสมรรถนะท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน มี
ทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 
           สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีทักษะ คิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม 
           สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ที่หลากหลาย ตอบสนองต่อพหุปัญญาและ
ความต้องการของผู้เรียน 
           นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ สร้าง
สื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน สำหรับพัฒนาการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
           นักเรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน    
มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 3.2.3 กิจกรรมการเสริมสร้าง
พัฒนาคุณภาพชีวิตข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา    
และลูกจ้างประจำ สู่วัย
เกษียณอายุราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  

70,000    70,000   ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุวรรณ์นี 
สวยรูป 

 3.2.4 กิจกรรมการจัดประชุม
เชิงปฏิบัติการการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ ครู 
ผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษา เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพิ่มประสิทธิภาพใน
ปฏิบัติงาน 

80,000    80,000   ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุวรรณ์นี 
สวยรูป 

 3.3 โครงการ อบรมระเบียบ
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติราชการ เพ่ือนำไปสู่การ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

50,000      50,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มกฎหมาย
และคดี 

 กิจกรรม :          
 3.3.1 อบรมกฎหมายในการ

ปฏิบัติราชการเพ่ือนำไปสู่การ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
หลักสูตรการสืบสวน
ข้อเท็จจริงและการดำเนินการ
ทางวินัยข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

    5,000   ยังไม่ดำเนินการ นายนคร  
เจือจันทร์ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  31 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 3.4 โครงการ การพัฒนา
กระบวนการเสริมสร้าง
ศักยภาพการจัดการเรียนรู้
สำหรับครูในศตวรรษที่ 21 
สังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 

13,000      13,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 3.4.1  สร้างความรู้ความ

เข้าใจในการปฏิรูปการจัดการ
เรียนการสอน เพ่ือตอบสนอง
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 
21 สู่การพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะระดับสถานศึกษา 
สำหรับศึกษานิเทศก์และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษา 

 - - - -   ยังไม่ดำเนินการ นางสมพร 
พรหนองแสน 

 3.4.2 พัฒนากรอบสมรรถนะ
หลักของผู้เรียนและการปรับ
หลักสูตรฐานสมรรถนะ และ
กรอบหลักสูตรท้องถิ่น 

 - - - -   ยังไม่ดำเนินการ นางสมพร 
พรหนองแสน 

 3.4.3 การจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และการศึกษา
ปฐมวัย ให้มุ่งเน้นสมรรถนะ
หลักท่ีจำเป็นสำหรับผู้เรียน 
 

 - - 5,000 -   ยังไม่ดำเนินการ นางสมพร 
พรหนองแสน 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  32 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 3.4.4 การอบรมเชิงปฏิบัติการ        
การพัฒนาครูแกนนำในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการวัด
ประเมินผล เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
รวมทั้งการพัฒนาความรู้และ
สมรรถนะด้านเน้ือหาสาระท่ี
สอนด้านศาสตร์การสอน ด้าน
การใช้สื่อและเทคโนโลยีใน
การเรียนรู้และการสอนด้าน
การพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษ
ที่ 21  ด้านบทบาทของครู    
ยุคใหม่ 

 - - 8,000 -   ยังไม่ดำเนินการ นางสมพร 
พรหนองแสน 

 3.4.5 การนิเทศ กำกับ 
ติดตาม 

       ยังไม่ดำเนินการ นางสมพร 
พรหนองแสน 

 3.4.6 ประเมินการใช้หลักสูตร        ยังไม่ดำเนินการ นางสมพร 
พรหนองแสน 

 3.5 โครงการ การนิเทศวิถีใหม่ 
วิถีคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน 
ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 
สพป.สุรินทร์ เขต 3 

36,000      36,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 3.5.1 สำรวจความต้องการ

การนิเทศของแต่ละโรงเรียน  
เครือข่ายการจัดการศึกษาเพ่ือ

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  33 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะ
ผู้เรียน  

 3.5.2 สรุปรายงานผล ความ
ต้องการการนิเทศของแต่ละ
โรงเรียน เครือข่ายการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
และสมรรถนะผู้เรียน  

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.3 จัดทำแผนการนิเทศ 
ตามแนวทาง “การนิเทศวิถี
ใหม่ วิถีคุณภาพ ใช้พื้นที่    
เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมใน    
การขับเคลื่อน สพป.สุรินทร์ 
เขต 3”   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.4 จัดทำคู่มือการนิเทศ 
ตามแนวทาง “การนิเทศวิถี
ใหม่ วิถีคุณภาพ ใช้พื้นที่    
เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อน สพป.สุรินทร์    
เขต 3”   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.5 จัดทำเครื่องการนิเทศ
ตามแนวทาง “การนิเทศวิถี
ใหม่ วิถีคุณภาพ ใช้พื้นที่    
เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อน สพป.สุรินทร์     
เขต 3”   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 3.5.6 จัดทำปฏิทินการออก
นิเทศ   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.7 จัดประชุมชี้แจง
กระบวนการ แนวทางการ
ปฏิบัติ และการดำเนินงาน 
“การนิเทศวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ 
ใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรม
ในการขับเคลื่อน สพป.สุรินทร์ 
เขต 3”   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.8 ออกนิเทศ กำกับ
ติดตาม ตามปฏิทินที่กำหนด 

36,000   36,000    ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.9 กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การนิเทศ ตามแนวทาง 
“การนิเทศวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ      
ใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรม
ในการขับเคลื่อน  สพป.
สุรินทร์ เขต 3”   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.10 กิจกรรมการนิเทศ   
ชั้นเรียนตามโครงการ
ห้องเรียนคุณภาพ   

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.11 ประกวดห้องเรียน
คุณภาพ ตามแนวทางการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่อพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน   
 

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  35 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 3.5.12 จัดกิจกรรมนำเสนอ 
นวัตกรรมการนิเทศภายใน 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551           
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง  

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 3.5.13 สรุปรายงานผลการ
นิเทศตามแนวทาง “การนิเทศ
วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ ใช้พื้นที่
เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อน สพป.สุรินทร์     
เขต 3” 

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 

 รวมเงิน 499,000     180,760 318,240   
4 กลยุทธ์ที่ 4 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21     

 4.1 โครงการ คัดเลือก
นักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือ
รับรางวัลพระราชชทาน ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปี
การศึกษา 2566 

50,000 50,000     0.00  กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 

 กิจกรรม :          
 4.1.1 ประเมินคัดเลือก

นักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือ
รับรางวัลพระราชทาน ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปี

 32,500*    32,500* 0.00 การด าเนินงาน 
ไตรมาสที ่ 1  
   ➢ วันที่ 6 ธันวาคม 2566 จัดประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัล

นางจันทร์ฉาย 
บุญเต็ม 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

การศึกษา 2566 ระดับจังหวัด
สุรินทร์  (ศูนย์ประสานงาน
การประเมินคัดเลือก ระดับ
จังหวัด) *งบ สพฐ. 

พระราชทาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 
2566 ระดับจังหวัดสุรินทร์ เพื่อพิจารณาคำสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการออกประเมินฯ และกำหนดวันออกประเมินฯ  
ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 30 คน 
   ➢ วันที่ 13-15 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการท่ีได้รับการ
แต่งต้ังจำนวน 25 คน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ นักวิชาการศึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิ ออกประเมิน
นักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด
สุรินทร์ ณ โรงเรียนที่ขอรับการประเมิน 
   ➢ วันที่ 21 ธันวาคม 2566 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
คัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับ
จังหวัดสุรินทร์ เพื่อสรุปผลการประเมินนักเรียนและสถานศึกษา 
เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปี
การศึกษา 2566 ระดับจังหวัดสุรินทร์ จัดทำประกาศผลการ
คัดเลือกระดับจังหวัดสุรินทร์ แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
จัดส่งเอกสารการประเมินระดับจังหวัดสุรินทร์ ให้ศูนย์
ประสานงานการคัดเลือกฯ ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับกลุ่ม
จังหวัดที่ 11 
ผลผลิต (Output)  ปลูกฝังคุณธรรมความสำนึกในความเป็น
ชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่
นักเรียนและสถานศึกษา  
ผลลัพธ์ (Outcome)  สถานศึกษาได้รับรางวัลพระราชทาน    



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  37 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ซ่ึงเป็นรางวัลที่ทรงคุณค่าสูงสุด เป็นเกียรติประวัติที่น่ายกย่อง 
เป็นแบบอย่างที่ดี ซ่ึงสถานศึกษาต้องตระหนักถึงรางวัลอันทรง
เกียรติและดำรงไว้ให้ยั่งยืนตลอดไป 
- งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 32,500 บาท มีรายการใช้จ่ายดังนี้ 
   ค่าตอบแทน ใช้สอย สำหรับจัดประชุม ในวันที่ 6 ธันวาคม 
2566 ประกอบด้วย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 2 ม้ือ 
ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1 ม้ือ จำนวน 30 คน และในวันที่ 21 
ธันวาคม 2566 ประกอบด้วยค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
2 มื้อ ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1 ม้ือ จำนวน 15 คน                 
รวม 6,300 บาท 
   ค่าวัสดุในการดำเนินงาน จำนวน 2,610 บาท 
   ค่าตอบแทน ใช้สอย คณะกรรมการฯ และพนักงานขับรถ    
ที่ออกประเมิน จำนวน 23,590 บาท  
  ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 

  ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3 ส่งนักเรียนและสถานศึกษาเข้ารับการ
ประเมิน เพื่อรับรางวัลพระราชทานในระดับประเทศ ซ่ึงเป็น
รางวัลที่ทรงคุณค่าสูงสุด เป็นเกียรติประวัติที่น่ายกย่อง เป็น
แบบอย่างที่ดี ซ่ึงสถานศึกษาต้องตระหนักถึงรางวัลอันทรงเกียรติ
และดำรงไว้ให้ย่ังยืนตลอดไป 
  ➢ ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า      
ทำให้ สพป.สุรินทร์ เขต 3 มีนักเรียนและสถานศึกษา ได้รับ
รางวัลพระราชทานระดับประเทศ 

 4.1.2 ส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาเข้ารับการประเมิน

50,000 50,000    50,000 0.00 การด าเนินงาน 
ไตรมาสที ่1  

นางจันทร์ฉาย 
บุญเต็ม 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

คัดเลือกนักเรียน สถานศึกษา 
เพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
ปีการศึกษา 2566                
ระดับจังหวัด และระดับ    
กลุ่มจังหวัด 

  ➢ วันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 แจ้งจัดสรรเงินสนับสนุน
โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 ที่ผ่านการประเมินคัดเลือก
นักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา เข้ารับการประเมินในระดับจังหวัดสุรินทร์             
จำนวน 2 โรง  
    โรงเรียนบ้านโนนทอง อำเภอศรีณรงค์ ประเทศ
สถานศึกษาประถมศึกษาขนาดเล็ก จำนวน 30,000 บาท 
     โรงเรียนสังขะวิทยาคม อำเภอสังขะ ประเภทนักเรียน
ประถมศึกษาขนาดใหญ่ จำนวน 20,000 บาท  
ไตรมาสที ่ 2 
   ➢ วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 โรงเรียนบ้านโนนทอง             
อำเภอ  ศรีณรงค์ รับการประเมินระดับกลุ่มจังหวัดที่ 11  
   ➢ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 โรงเรียนสังขะวิทยาคม    
อำเภอสังขะ รับการประเมินระดับกลุ่มจังหวัดที่ 11  
ผลผลิต (Output)  ปลูกฝังคุณธรรมความสำนึกในความเป็น
ชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่
นักเรียนและสถานศึกษา  
ผลลัพธ์ (Outcome)  สถานศึกษาได้รับรางวัลพระราชทาน    
ซ่ึงเป็นรางวัลที่ทรงคุณค่าสูงสุด เป็นเกียรติประวัติที่น่ายกย่อง 
เป็นแบบอย่างที่ดี ซ่ึงสถานศึกษาต้องตระหนักถึงรางวัลอันทรง
เกียรติและดำรงไว้ให้ยั่งยืนตลอดไป 
   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 50,000 บาท บาท มีรายการ   
ใช้จ่ายดังนี้ 
       1) ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สำหรับใช้ในการประเมิน 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

จำนวน 50,000 บาท  
  ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 

   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3 ส่งนักเรียนและสถานศึกษาเข้ารับการ
ประเมิน เพื่อรับรางวัลพระราชทานในระดับประเทศ ซ่ึงเป็น
รางวัลที่ทรงคุณค่าสูงสุด เป็นเกียรติประวัติที่น่ายกย่อง เป็น
แบบอย่างที่ดี ซ่ึงสถานศึกษาต้องตระหนักถึงรางวัลอันทรงเกียรติ
และดำรงไว้ให้ย่ังยืนตลอดไป 
   ➢ ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า    
ทำให้ สพป.สุรินทร์ เขต 3 มีนักเรียนและสถานศึกษา ได้รับ
รางวัลพระราชทานระดับประเทศ 
 

 4.2 โครงการ การน้อมนำ  
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาล
ที่ 10  สู่การปฏิบัติ 

5,000      5,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.2.1 คัดเลือกโรงเรียนที่มี

แนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) การน้อมนำพระ
บรมราโชบาย ด้านการศึกษา
ของในหลวงรัชกาลท่ี 10       
สู่การปฏิบัติ 

       ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุรัตธนวดี  
ชื่นบาน 

 4.2.2 นิเทศ ติดตามก่อนการ
ประเมินศูนย์การเรียนรู้

       ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุรัตธนวดี  
ชื่นบาน 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

เศรษฐกิจพอเพียง 
 4.2.3 การอบรมส่งเสริมการ

ทำบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจ
พอเพียง 

   5,000   5,000 ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุรัตธนวดี  
ชื่นบาน 

 4.2.4 อบรมให้ความรู้กับครู
และบุคลากรในโรงเรียน
เกี่ยวกับพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวง
รัชกาลที่ 10   

       ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุรัตธนวดี  
ชื่นบาน 

 4.2.5 สถานศึกษาใน สพป.
สุรินทร์ เขต 3 เป็น
สถานศึกษาพอเพียง 100 
เปอร์เซ็นต์ เพื่อการพัฒนา    
ที่ยั่งยืน 

       ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุรัตธนวดี  
ชื่นบาน 

 4.3 โครงการ ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 71             
ปีการศึกษา 2566 

168,620 162,460    162,460 6,160  กลุ่มนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.3.1 ประชุมวางแผน 

การดำเนินงานประชุม 
ผู้อํานวยการโรงเรียนเครือข่าย
จัดการศึกษาอําเภอสังขะ   
งานศิลปหัตถกรรมของ
นักเรียน ครั้งที่ 71 ประจําปี
การศึกษา 2566 ระดับเขต

 162,460      การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ คร้ังที่ 1 วันที่ 10 ตุลาคม 2566 ประชุมนายกสมาคม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกอำเภอ  และประธาน
เครือข่ายการจัดการศึกษาทุกเครือข่าย  เพ่ือปรึกษาหารือการจัดการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมของนักเรียน คร้ังท่ี 71  ประจำปีการศึกษา 
2566  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  ณ ห้องประชุมปราสาททอง 

นางลัดดา 
สำรองพันธ์ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

พื้นที่การศึกษา อำเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ จำนวน 30 คน 
   ➢ครั้งที่ 2 วันที่ 3 พฤศจิกายน 2566  จัดประชุมผู้อำนวยการ
โรงเรียนในอำเภอสังขะ และคณะทำงาน เพื่อเตรียมความพร้อม
ในการขับเคลื่อนกิจกรรมการงานศิลปหัตถกรรมของนักเรียน  
ครั้งที่ 71 ผู้ร่วมประชุม จำนวน 110 คน 
   ➢ คร้ังที่ 3  วันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 ประชุมคณะกรรมการ
ตัดสินการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71  ณ สนามการ
แข่งขัน อำเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์ (ประชุมคณะกรรมการแยก
ตามสาระการเรียนรู้ ณ สนามท่ีจัดการแข่งขัน) 
 
 

 4.3.2  รับสมัครนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขัน
ศิลปะหัตถกรรมของนักเรียน
ครั้งที่ 71 

         ➢ วันท่ี 30 ตุลาคม 2566  ถึง 3 พฤศจิกายน 2566 รับสมัคร
นักเรียนในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์    
เขต 3 เข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมของนักเรียน        
ครั้งที่ 71  ผ่านระบบออนไลน์ 

นางลัดดา 
สำรองพันธ์ 

 4.3.3 การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมของนักเรียน 
ครั้งที่ 71 
 

          ➢ วันที่ 8-9 พฤศจิกายน 2566 จัดการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
ของนักเรียน ครั้งที่ 71 ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
  ➢ รายงานสรุปผลลงระบบออนไลน ์

นางลัดดา 
สำรองพันธ์ 

 4.4 โครงการ พัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษา 

15,000     -.- 15,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
       ยังไม่ดำเนินการ นางลัดดา 

สำรองพันธ์ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

การศึกษา 
 4.4.2 วิเคราะห์และสังเคราะห์

การประกันคุณภาพภายใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

       ยังไม่ดำเนินการ  

 4.5 โครงการ การพัฒนา
ทักษะกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนประวัติศาสตร์
วิถีใหม่ บูรณาการแหล่งเรียนรู้
ใกล้โรงเรียนสำหรับครูผู้สอน
วิชาประวัติศาสตร์โรงเรียนใน
สังกัด 

7,000     -.- 7,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.5.1 ดำเนินการประชุมเชิง

ปฏิบัติการคณะกรรมการ
ดำเนินงาน การจัดทำแนว
ทางการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ บูรณา
การแหล่งเรียนรู้ใกล้โรงเรียน 
ด้วยกระบวนการเชิงรุก 
(Active Learning) 

       ยังไม่ดำเนินการ นางลัดดา 
สำรองพันธ์ 

 4.6 โครงการ พลังสร้างสรรค์
สอนนักเรียนให้อ่านออกเขียน
ได้ 100%  ภายใต้กิจกรรม
การส่งเสริมพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้การสอนภาษาไทยวิถี

5,000     -.- 5,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ใหม่อ่านออกเขียนได้ทุกคน 
สพป.สุรินทร์ เขต 3 ก้าวไกลสู่
สากล (ด้วยกระบวนการ 
Active Learning และทักษะ
การคิดขั้นสูง) 

 กิจกรรม :          
 4.6.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ

ทักษะกระบวนการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมความสามารถด้าน
ภาษาไทยวิถีใหม่ ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล บูรณาการ
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
โดยใช้ทักษะกระบวนการการ
จัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 
(Active Learning) 
เตรียมพร้อมเข้าสู่เวทีแข่งขัน
ประเมินระดับชาติ 

   5,000    ยังไม่ดำเนินการ นางทิพย์การุนย์ 
วรรณโย 

 4.7 โครงการ การส่งเสริม 
พัฒนาสื่อ นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

15,000     -.- 15,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.7.1 การส่งเสริม พัฒนาสื่อ 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
   15,000    ยังไม่ดำเนินการ นางนิชาภัทร 

ผะงาตุนัตถ์ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere  
Anytime) ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

 4.8 โครงการ การพัฒนา
การศึกษาโรงเรียนในสังกัด 
โดยใช้เครือข่ายการจัด
การศึกษาเป็นฐาน 

311,3800   311,3800    ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.8.1 เครือข่ายการจัด

การศึกษาจัดทำโครงการและ
ดำเนินการจัดอบรมพัฒนา
ยกระดับคุณภาพการศึกษาครู
ในสังกัด ตามความต้องการ
จำเป็นของแต่ละเครือข่ายการ
จัดการศึกษาขับเคลื่อน
คุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก
และโรงเรียนขยายโอกาส   
โดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน 

   

240,000   

   ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 4.8.2 จัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ผลการปฏิบัติที่ดี 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ครู นวัตกรรมการบริหาร
จัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา นวัตกรรมการ
บริหารจัดการเครือข่ายการจัด

   

41,380 

   ยังไม่ดำเนินการ  
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

การศึกษา 
 4.8.3 สรุปผลการดำเนินงาน

ระดับเขตพื้นที่ 
       ยังไม่ดำเนินการ  

 4.9 โครงการ ติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและ
นิเทศการศึกษา เรียนดี         
มีความสุข (ก.ต.ป.น.) 

17,000      17,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.9.1 ประชุมคณะกรรมการฯ 

(ก.ต.ป.น.) 
 

 
- - 5,000 - 

  ยังไม่ดำเนินการ นางสาววาริสา 
ดวงใจ 

 4.9.2 ดำเนินงานติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษาโรงเรียนใน
สังกัด  

 

- - 5,000 - 

  ยังไม่ดำเนินการ  

 4.9.3 สรุปและรายงานผลการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศการศึกษา
สถานศึกษาในสังกัด 

 

- - - 7,000 

  ยังไม่ดำเนินการ  

 4.10 โครงการ การพัฒนา
ศักยภาพครูผู้สอนในการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษแนวใหม่ตาม
กรอบ CEFR 

5,000     -.- 5,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 1.40.1 การพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(CEFR) 

   5,000    ยังไม่ดำเนินการ นางสาวสุกัญญา 
กาวิรัตน์ 

 4.11 โครงการ การส่งเสริม
และพัฒนาทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

5,000      5,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 

 กิจกรรม :          
 4.11.1การอบรมเชิงปฏิบัติ 

การทักษะกระบวนการเรียนรู้
ที่ส่งเสริมความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
(PISA) ในการพัฒนาผู้เรียน 
ด้านการคิด วิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ เตรียมพร้อมเข้าสู่
เวทีแข่งขัน/ประเมินระดับ
นานาชาติ 

   5,000    ยังไม่ดำเนินการ นางปัทมา 
เขียวเจริญ 

 รวมเงิน 604,000     212,460 441,540   
5 กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน     

 5.1 โครงการ 1 ห้องเรียน  
1 อาชีพ 

10,000      10,000 ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 

 กิจกรรม :          
 5.1.1 ศึกษาสภาพปัญหา

ความต้องการการจัดการ
เรียนรู้เรื่องกลุ่มอาชีพและการ

       ยังไม่ดำเนินการ นางอานันท์ปภา 
ฉลาดเอื้อ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

มีงานทำ 
 5.1.2 วางแผนการผลิต

เอกสารหลักสูตรด้านอาชีพ
และการมีรายได้โดยการมี  
ส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

       ยังไม่ดำเนินการ  

 5.1.3 การประชุม
คณะกรรมการเพื่อปรับกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่นของเขตฯ 

  5.000     ยังไม่ดำเนินการ  

 5.1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาผู้บริหารและครู และ   
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอื่น ๆ เพ่ือ
สร้างหลักสูตรท้องถิ่นด้าน
อาชีพ (1 โรงเรียน 1 อาชีพ) 

          5,000    ยังไม่ดำเนินการ  

 5.1.5 นิเทศ ติดตาม การ
ดำเนินงาน 

       ยังไม่ดำเนินการ  

 5.1.6 ประกวด Best  
หลักสูตรท้องถิ่น 

       ยังไม่ดำเนินการ  

 5.1.7 ประเมินผลสรุปผลและ
รายงานการดำเนินงาน 

       ยังไม่ดำเนินการ  

 รวมเงิน 10,000      10,000   
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

6 กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ตามหลักธรรมาภิบาล     
 6.1 โครงการ การพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการเชิงกลยุทธ์ สพป.
สุรินทร์ เขต 3 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

300,000.- 258,275 1,295   259,570 40,430  กลุ่มนโยบาย
และแผน 

 กิจกรรม :          
 6.1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

การทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       
(พ.ศ. 2566-2570) และจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

253,095 253,095    253,095 0.00 การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 10 ตุลาคม 2566  จัดประชุมคณะทำงาน วิทยากร 
เพื่อเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อนกิจกรรมการประชุม    
เชิงปฏิบัติการปฏิบัติการการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566-2570) และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผู้ร่วมประชุม จำนวน 25 คน 
   ➢ วันที่ 25-26 ตุลาคม 2566 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2566-2570)   
และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567      
ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3 ณ โรงแรมภูวนาลี รีสอร์ท เขาใหญ่             
ถ.ธนะรัชต์  ต.หมูสี อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา ผู้ร่วมประชุมฯ 
จำนวน 86 คนประกอบด้วย  ผู้บริหารการศึกษา  ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย  คณะ ก.ต.ป.น. นายกสมาคมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาประจำอำเภอ  ประธานเครือข่ายการจัด
การศึกษา  ผู้บริหารโรงเรียนที่เปิดสอน 4 ช่วงชั้น  ผู้แทน
ผู้บริหารโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ/โรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา  ผู้แทนผู้บริหารโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

นางนงลักษณ ์
บึ้งชัยภูม ิ
นางชลกนก  
ศรีไทย 
และคณะ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ผู้แทนผู้บริหารโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง  ผู้บริหารโรงเรียน
สนองพระราชดำริฯ สวนพฤกษศาสตร์  คณะวิทยากร และ
คณะทำงาน 
   ➢ ผลผลิต 1) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ีผ่านการ
ทบทวนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา 2) แนวทาง 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   ➢ ผลลัพธ์  1) สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีเอกสารแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวนปี        
พ.ศ. 2567 เป็นแนวทางบริหารการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567   2) สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่รองรับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ฉบับทบทวนปี พ.ศ. 2567  
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน  253,095 บาท  มีรายการใช้
จ่ายดังนี้ 
       ค่าตอบแทน ใช้สอย สำหรับการจัดประชุม ในวันที่    
25-26 ตุลาคม 2566  ประกอบด้วย ค่าอาหารเช้า จำนวน 1 ม้ือ  
ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 2 ม้ือ  ค่าอาหารเย็น จำนวน 1 ม้ือ  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 3 ม้ือ ค่าท่ีพักจำนวน 1 คืน 
พร้อมอาหารเช้า ค่าห้องประชุมสัมมนา จำนวน 86 คน  
ค่าชดเชยน้ำมันรถราชการ 1 คัน และเบี้ยเล้ียงพนักงานขับรถ
ราชการ จำนวน 1 คน  รวม 191,260 บาท 
      ค่าจ้างเหมารถปรับอากาศ 2 ช้ัน จำนวน 2 คัน จำนวน 
2 วัน ๆ ละ 13,000 บาท  รวม 52,000 บาท 
      ค่าวัสดุ ในการประชุมสัมมนา  จำนวนเงิน 9,835 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3 สามารถจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวนปี พ.ศ. 2567 ที่ผ่าน
การระดมสรรพกำลังจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา   
และแผนปฏิบัติการที่มีประสิทธิภาพ  
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า     
ทำให้ สพป.สุรินทร์ เขต 3  ได้แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวนปี พ.ศ. 2567  และแนวทางการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส่งผลต่อ
การบริหารการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 

 กิจกรรม (นอกแผนปฏิบัติการ) 
การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น
ของ สพฐ. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
และนโยบายเร่งด่วน (Quick 
Win) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษา 

  840   840  ไตรมาสที ่2 
   ➢ การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น 
ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และนโยบาย
เร่งด่วน (Quick Win)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
  ➢ ผลผลิต เอกสารแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและ
จุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และ
นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3 
    ➢ ผลลัพธ์  สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีเอกสารแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567-2568  และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นคู่มือในการบริหารควบคู่กับ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   ➢ งบประมาณที่ใช้ในการประชุมคณะทำงาน จำนวน        

นางนงลักษณ ์
บึ้งชัยภูม ิ
นางชลกนก  
ศรีไทย 
และคณะ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  51 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

840 บาท 
   ➢ ระยะเวลาในการดำเนินงาน  1  วัน  คือ วันที่ 15 
กุมภาพันธ์ 2567 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ เล่มแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ 
สพฐ.  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568  จำนวน 31 หน้า  
และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win)  ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2567 ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  จำนวน  47 หน้า  และ  
นำบรรจุในเวปไซด์ที่ สพฐ. กำหนด ในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
   ➢การใช้จ่ายงบประมาณในครั้งนี้มีความคุ้มค่า ส่งผลดีต่อทาง
ราชการ 

 6.1.2 จัดทำเอกสาร
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

9,000   9,000   9,000 ดำเนินการในไตรมาสที่ 3 นางชลกนก  
ศรีไทย 
และคณะ 

 6.1.3 ประชุมคณะกรรมการ
จัดตั้งงบประมาณ งบลงทุน 
ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 

12,000 5,180 455   5,635 6,365 การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ วันที่ 19 ธันวาคม 2566  จัดประชุมคณะกรรมการ
พิจารณากล่ันกรอง ตรวจสอบข้อมูล และพิจารณาจัดตั้ง
งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายการค่าครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง สำหรับโรงเรียนทั่วไป ผู้ร่วมประชุม จำนวน 
37 คน  ณ ห้องประชุมตาเมือนธม อาคารร่มโพธ์ิ   สพป.สุรินทร์ 
เขต 3 ประกอบด้วยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการบริหารการศึกษา 
คือ ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3  รอง ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3     
นายกสมาคมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประจำ

นางนงลักษณ์ 
บึ้งชัยภูม ิ
นายคณิต  
ขลิรัมย์ 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  52 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

อำเภอทุกอำเภอ  ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษาทุกเครือข่าย  
โดยกลุ่มนโยบายและแผน เป็นเลขานุการและคณะดำเนินการ 
   ➢ ผลผลิต  สพป.สุรินทร์ เขต 3  พิจารณาจัดตั้งงบประมาณ 
รายการค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและส่ิงสถานศึกษาในสังกัด ตาม
แนวทางและหลักเกณฑ์ของ สพฐ.  
   ➢ ผลลัพธ์  ผลการพิจารณาจัดตั้งงบประมาณ ดังนี้  
        ค่าก่อสร้างอาคารเรียนขาดแคลน/ทดแทนรื้อถอน 
จำนวน 22 โรงเรียน 
        ค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ โรงอาหาร โรงฝึกงาน 
หอประชุม  จำนวน 16 โรงเรียน  
        ค่าก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วม จำนวน 7 โรงเรียน 
        ค่าก่อสร้างบ้านพักครู จำนวน 13   โรงเรียน  
        ค่าก่อสร้างสนามกีฬา  จำนวน  11 โรงเรียน 
        แบบค่าก่อสร้างอ่ืน (รั้ว ถนน ค.ส.ล. หอถังประปาและ
สิ่งก่อสร้างอื่น) แยกรายการดังนี้                                        
             - ถนน   จำนวน 28 โรงเรียน 
             - ร้ัว     จำนวน 11  โรงเรียน 
             - รางระบายน้ำ จำนวน 4 โรงเรียน 
    ➢ งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน 5,180 บาท  มีรายการใช้จ่าย
ดังนี้ 
        ค่าใช้สอย สำหรับการจัดประชุม ในวันที่ 9 ธันวาคม 2566  
ประกอบด้วย  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1 ม้ือ  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม จำนวน 2 ม้ือ รวม 5,180 บาท 
 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  53 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3 สามารถเสนอขอจัดตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ให้แก่สถานศึกษาใน
สังกัด ทันตามกำหนดของ สพฐ. ทำให้มีโอกาสได้รับการจัดสรร
งบประมาณที่ควรพึงได้รับอย่างน่าพอใจยิ่ง  
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า     
ทำให้ สพป.สุรินทร์ เขต 3  ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับประทานอาหาร
กลางวัน และอาหารว่าง ตลอดการประชุม ทำให้สามารถ
พิจารณาจัดตั้งงบประมาณให้แก่สถานศึกษา ได้เสร็จทันกำหนด
ภายใน 1 วัน ส่งผลต่อการบริหารการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 

         การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่2 
   ➢ วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567  จัดประชุมคณะกรรมการ
พิจารณากล่ันกรอง ตรวจสอบข้อมูล ความเหมาะสมการขอ
งบประมาณ งบดำเนินงาน รายการค่าปรับปรุงซ่อมแซม/ขยาย
เขตระบบไฟฟ้าและประปา สำหรับโรงเรียนทั่วไป ผู้ร่วมประชุม 
จำนวน 37 คน  ณ ห้องประชุมตาเมือนธม อาคารร่มโพธ์ิ      
สพป.สุรินทร์ เขต 3 ประกอบด้วยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการ
บริหารการศึกษา คือ ผอ.สพป.สุรินทร์ เขต 3  รอง ผอ.สพป.
สุรินทร์   เขต 3 นายกสมาคมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาประจำอำเภอทุกอำเภอ  ประธานเครือข่ายการจัด
การศึกษาทุกเครือข่าย  โดยกลุ่มนโยบายและแผน เป็นเลขานุการ
และคณะดำเนินการ 
 

 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  54 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

   ➢ ผลผลิต  สพป.สุรินทร์ เขต 3  พิจารณากล่ันกรอง 
ตรวจสอบข้อมูล ความเหมาะสมการของบประมาณ งบ
ดำเนินงาน รายการค่าปรับปรุงซ่อมแซม/ขยายเขตระบบไฟฟ้า
และประปา ตามแนวทางและหลักเกณฑ์ของ สพฐ.  
   ➢ ผลลัพธ์  สถานศึกษาในสังกัด ได้รับการเสนอขอรับ
การงบประมาณเพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม/ขยายเขตระบบไฟฟ้า   
และประปา   
   ➢ งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 455 บาท  มีรายการใช้จ่าย
ดังนี้ 
        ค่าใช้สอย สำหรับการจัดประชุม ในวันที่  9 กุมภาพันธ์ 
2567  ประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3 สามารถเสนอขอรับการจัดสรร
งบประมาณรายการค่าปรับปรุงซ่อมแซม/ขยายเขตระบบไฟฟ้า
และประชา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ให้แก่สถานศึกษา
ในสังกัด อย่างบริสุทธิ์ยุติธรรม  
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า     
ทำให้ สพป.สุรินทร์ เขต 3  ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับประทานอาหาร
ว่างและเครื่องดื่มในการประชุม ทำให้สามารถพิจารณาจัดตั้ง
งบประมาณให้แก่สถานศึกษา ได้เสร็จทันกำหนดส่งผลต่อการ
บริหารการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 

 6.1.4 ติดตาม ประเมิน และ
รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษา  

25,905   25,905  0 25,905 ยังไม่ดำเนินการ นางนงลักษณ์ 
บึ้งชัยภูม ิ
นางชลกนก  
ศรีไทย 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  55 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ในสังกัด ประจำปี 2567 
จำนวน 233  โรงเรียน (24 
เครือข่าย)       

และคณะ 

 6.2 โครงการ ติดตาม 
ประเมินผล และการรายงาน
ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2567 

15,000.- 12,960 875   12,835 2,165  กลุ่มนโยบาย
และแผน 

 กิจกรรม :          
 6.2.1 ประชุมสร้างความรู้

ความเข้าใจในการเข้าใช้งานใน
ระบบติดตาม และประเมินผล
แห่งชาติ ให้กับบุคลากรของ    
สพป.สุรินทร์ เขต 3  
ผู้รับผิดชอบโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และ
โครงการระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (โครงการนอก
แผน) เร่ิมตั้งแต่การนำเข้า
โครงการ การรายงานผลการ
ดำเนินการ การวิเคราะห์ความ
สอดคล้องของโครงการกับ
แผน 3 ระดับ และสามารถ
รายงานผลการดำเนินงานใน
ระบบติดตามและประเมินผล

8,500 5,460 875   6,335 2,165 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้จัดประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจ
การเข้าใช้งานในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) ให้กับบุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2566 
ณ ห้องประชุมตาเมือนธม มีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวนท้ังสิ้น 49 คน
ผ่านระบบรูปแบบการประชุมออนไลน์ (Zoom Meeting)  
ผลการดำเนินงาน 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3   
มีโครงการที่นำเข้าข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ
ที่บรรลุค่าเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติและมีผลสัมฤทธ์ิการ
ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ร้อยละ 10 ขึ้นไป 
และมีผลการดำเนินงานโครงการบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัด
ความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 80 ข้ึนไป  
    สำนักงานเขตพื้นทีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 
สามารถตรวจสอบโครงการท่ีมีการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) ได้ 

นางธมลวรรณ 
พลัง 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

แห่งชาติ (eMENSCR) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ตามกำหนดปฏิทินของ
สำนักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติได้อย่างมี
คุณภาพ และมีประสิทธิภาพ 
ในช่วงไตรมาสที่ 4  ณ สพป.
สุรินทร์ เขต 3  

 
    บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการ สามารถนำเข้าข้อมูล
โครงการ (M 1-M5) ตามแผนปฏิบัติการประจำปี2567  และการ
รายงานผลข้อมูลโครงการ(M6) ในระบบติดตามและประเมินผล
แห่งชาติ (eMENSCR) เป็นไปตามกำหนดของสำนักงานสภา
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 

 6.2.2 จัดทำเล่มรายงาน      
ผลการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

6500 6,500    6,500 0 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ได้
จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดทำเป็นเล่มรายงานผล โดยใช้
กระดาษ A4  จำนวน 10 เล่ม เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2566 
เพื่อสรุปผลการดำเนินงานการบริหารการจัดการศึกษา และ
พัฒนางานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดยดำเนินการตามนโยบายเร่งด่วนของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (Quick Policy : QP) และ
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา   
ขั้นพื้นฐาน (Action Plan : AP) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เพื่อประโยชน์ในด้านการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ในปี
ถัดไป และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

นางธมลวรรณ 
พลัง 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

 6.3 โครงการ อบรมพัฒนา
ศักยภาพเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน    
ด้านการบัญชี ด้านการพัสดุ
และสินทรัพย์ 

100,000.-       ยังไม่ดำเนินการ กลุ่มบริหารงาน
การเงินและ
สินทรัพย์ 

 กิจกรรม :          
 6.3.1 จัดประชุม

คณะกรรมการดำเนินการ 
       ยังไม่ดำเนินการ นางวันนา 

คำบุญฐิติสกุล 
 6.3.2 จัดการอบรม พัฒนา

ศักยภาพเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน    
ด้านการบัญชี  ด้านการพัสดุ
และสินทรัพย์ 

       ยังไม่ดำเนินการ นางสาวศิราณี 
แสนกล้า 

 6.4 โครงการ การพัฒนางาน
และระบบการบริหารจัดการ
ด้านการบริหารงานบุคคล 
สพป.สุรินทร์ เขต 3 

130,000  74,280   74,280 55,720  กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

 กิจกรรม :          
 6.4.1 การบริหารอัตรากำลัง

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  พนักงาน
ราชการและลูกจ้างชั่วคราว 
ทุกตำแหน่งที่ได้รับจัดสรร 
ตามแผนอัตรากำลังข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

       อยู่ระหว่างดำเนินการ นายพิศาล 
ฉันท์ทอง 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

และแผนมาตรฐานวิชาเอกใน
สถานศึกษา 

 6.4.2 การสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่     
ก.ค.ศ.กำหนด  และการ
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งต้ังเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็น
หรือมีเหตุพิเศษ 

  74,280   74,280  การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่2 
   ➢ สพป.สุรินทร์ เขต 3  ได้ดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็น
หรือมีเหตุพิเศษ สังกัด สพฐ. ปี พ.ศ. 2567  โดยมีตำแหน่งว่าง 
จำนวน 17 อัตรา  จำนวน 11 วิชาเอก  ได้แก่  
1) คณิตศาสตร์ 1 อัตรา     2) ภาษาไทย 2 อัตรา 
3) ภาษาอังกฤษ 1 อัตรา    4) วิทยาศาสตร์ 2 อัตรา 
5) สังคมศึกษา  1  อัตรา     
6) คอมพิวเตอร์/คอมพิวเตอร์ศึกษา 1 อัตรา 
7) เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร์ 1 อัตรา 
8) ประถมศึกษา 2 อัตรา    9) ปฐมวัย 3 อัตรา 
    ➢ โดยมีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกตำแหน่งครูผู้ช่วยทั้งสิ้น 
121 ราย  ได้แก่  วิชาเอก 
1) คณิตศาสตร์ 10 ราย     2) ภาษาไทย 1 ราย 
3) ภาษาอังกฤษ 7 ราย      4) วิทยาศาสตร์ 38 ราย 
5) สังคมศึกษา  16  ราย     
6) คอมพิวเตอร์/คอมพิวเตอร์ศึกษา 14 ราย 
7) เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร์ 9 ราย 
8) ประถมศึกษา 0 ราย    9) ปฐมวัย 14 ราย   
   ➢ ผลผลิต  มีการสรรหาและบรรจุแต่งต้ังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ. 

นายพิศาล 
ฉันท์ทอง 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

กำหนด และการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ จำนวน 17 อัตรา 
   ➢ ผลลัพธ์  สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีการสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด และการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน  74,280 บาท  มีรายการ
ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ ในการรับสมัครสอบบรรจุจนสำเร็จ
เสร็จสิ้นตามกิจกรรม 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢ สพป.สรุินทร์ เขต 3 สามารถบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความ
จำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ให้แก่โรงเรียนที่ได้รับจัดสรรอัตรากำลัง 
ทันกำหนดเปิดภาคเรียน ทำให้สามารถดำเนินการจัดการเรียน
การสอนให้แก่ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนที่น่าพอใจและสูงขึ้น 
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า     
ทำให้ ทำให้ผู้เรียนและโรงเรียนได้รับประโยชน์จากการใช้
งบประมาณในครั้งนี้ 

 6.4.3 การประเมินสัมฤทธิผล
การปฏิบัติงานในหน้าท่ี
ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

       อยู่ระหว่างดำเนินการ นายพิศาล 
ฉันท์ทอง 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ระยะเวลา 1 ปี 

 6.4.4 การพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์
ประจำปี   

       ยังไม่ดำเนินการ นายพิศาล 
ฉันท์ทอง 

 6.4.5 การส่งเสริม
ความก้าวหน้าของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนา และ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
และมาตรฐานวิชาชีพตาม
ความเหมาะสม   

       ยังไม่ดำเนินการ นายพิศาล 
ฉันท์ทอง 

 6.5 โครงการ ส่งเสริมการ
บริหารจัดการที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

30,000 7,000    7,000 23,000  กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล
การจัดการศึกษา 

 กิจกรรม :          
 6.5.1 ประชาสัมพันธ์และ

ขับเคลื่อนการดำเนินงาน
สิ่งแวดล้อมศึกษาและงาน  
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

- - - - - - - การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ เดือน ตุลาคม 2566  สพป.สุรินทร์ เขต 3 ได้ดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาและงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน และการดำเนินการขับเคลื่อนกิจกรรม
ให้แก่โรงเรียนในสังกัดทราบ 
 

นางเบญญา   
ศรีดารา 



 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน  (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)  ของ สพป.สุรินทร์ เขต 3  61 

 

 
ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

   ➢ ผลผลิต  
       โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3  มีแผนงาน
โครงการเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียน   
       โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 ท่ีเป็นสมาชิกงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จำนวน 46 โรงเรียน มีแผนงาน
โครงการ และมีโรงเรียนสมัครเป็นสมาชิกเพิ่มข้ึนอีก 19 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 10 ของโรงเรียนทั้งหมด  
   ➢ ผลลัพธ์   
      โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3  ทุกโรงเรียน มี
แผนงานโครงการเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมศึกษาของโรงเรียนบริหาร
จัดการส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรมและย่ังยืน   
       โรงเรียนในสังกัด สพป.สุรินทร์ เขต 3 เป็นสมาชิกงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จำนวน 65 โรงเรียน และมีแผนงาน
โครงการที่มีคุณภาพครบถ้วนสมบูรณ์ 

 6.5.2 จัดสรรงบประมาณ     
ให้โรงเรียนบ้านกาบกระบือ 
สำหรับ ครูเข้าร่วมประชุม
วิชาการ  และจัดนิทรรศการ
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน        
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
**งบประมาณจาก สพฐ. 
จำนวน 25,000 บาท 
งบประมาณจาก สพป.สุรินทร์ 
เขต 3  จำนวน 30,000 บาท 

30,000 7,000    7,000 23,000 การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ จัดสรรงบประมาณให้แก่ผู้บริหารโรงเรียน คณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านกาบกระบือ  อำเภอปราสาท  เข้าร่วม
ประชุมทางวิชาการและจัดนิทรรศการงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน ในระหว่างวันที่ 17-26 พฤศจิกายน 2566  จำนวน     
14 คน คือ ผู้บริหารโรงเรียนและคณะครู จำนวน 12 คน  
นักเรียน จำนวน 2 คน  ณ หอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  
โดยมีงบประมาณสนับสนุนจาก สพฐ. จำนวน 25,000 บาท    

นางเบญญา   
ศรีดารา 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

และงบประมาณจาก สพป.สุรินทร์ เขต 3 จำนวน 30,000 บาท   
   ➢ ผลผลิต โรงเรียนบ้านกาบกระบือ ได้ดำเนินการจัด
นิทรรศการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และนักเรียนได้
นำเสนอโครงงาน ซ่ึงได้นำผลผลิตของทางโรงเรียนที่นำไปจัด
แสดง และผู้ที่สนใจฝึกทำสบู่สมุนไพรจากว่านหางจระเข้ด้วย                 
   ➢ ผลลัพธ์  คณะครูและนักเรียน ท่ีได้เข้าร่วมประชุมทาง
วิชาการและจัดนิทรรศการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนางานในการทำวิจัยเก่ียวกับพืชศึกษา      
มีความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนางานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ในการจัดทำป้ายพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน การศึกษาข้อมูล
ต่าง ๆ การรายงานผลการเรียนรู้ และการนำไปใช้ประโยชน์ทาง
การศึกษา 
   ➢งบประมาณท่ีใช้ไป จำนวน  32,000 บาท  มีรายการใช้จ่าย
ดังนี้ 
      ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ สำหรับการเข้าร่วมประชุม
ทางวิชาการของคณะครูและนักเรียน โรงเรียนบ้านกาบกระบือ  
เป็นค่าเบี้ยเล้ียง  ท่ีพัก และพาหนะ รวมทั้งสิ้น 32,000 บาท 
         งบประมาณจาก สพฐ.  จำนวน 25,000 บาท 
         งบประมาณจาก สพป.สุรินทร์ เขต 3 จำนวน 7,000 บาท 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
   ➢  สพป.สุรินทร์ เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
ดำเนินการอนุรัก์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และ
วัฒนธรรม ให้คุนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืน มีสมดุลต่อไป 
   ➢ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ดำเนินงาน มีความคุ้มค่า     
ราชการได้รับผลประโยชน์ คณะครูและนักเรียน สามารถนำ
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

ความรู้ที่ได้รับมาต่อยอดและขยายผลต่อไปได้อย่างย่ังยืน 
 6.5.3 ประเมินแหล่งเรียนรู้

พืชผักสวนครัวและพืช
สมุนไพรในโรงเรียน 

       ยังไม่ดำเนินการ นางเบญญา   
ศรีดารา 

 6.5.4 บุคลากรในสำนักงาน 
ร่วมกันดูแลแหล่งเรียนรู้      
อนุรักษพืชสมุนไพร 

       ยังไม่ดำเนินการ นางเบญญา   
ศรีดารา 

 6.5.5 นิเทศติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน
โรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา  
เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

 ✓      การดำเนินงาน 
ไตรมาสที ่1 
   ➢ เดือน ธันวาคม 2566  สพป.สุรินทร์ เขต 3 ได้นิเทศ 
ติดตามผลการดำเนินงานโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา เพ่ือการ
พัฒนาที่ย่ังยืนของโรงเรียนในสังกัด 
   ➢ ผลผลิต  
       โรงเรียนจัดสภาพบริบท สภาพแวดล้อม สะอาด 
ปลอดภัย ให้เอื้อต่อการบริหารและการปฏิบัติงาน จัดแหล่งเรียนรู้
พืชผักสวนครัวและพืชสมุนไพร   
       ครูผู้สอนทุกช้ันได้จัดการเรียนรู้บูรณาการสิ่งแวดล้อม
ศึกษา ปลูกพืชผักสวนครัวและพืชสมุนไพร ส่งผลให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม การปลูกพืชผักสวนครัว และพืชสมุนไพร
ต่าง ๆ 
   ➢ ผลลัพธ์   
      โรงเรียน มีบริบทและสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม 
ร่มร่ืน มีแหล่งเรียนรู้อนุรักษ์พืชสมุนไพร ลดการใช้พลังงาน ลด
ขยะท่ีต้นทาง มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน   

นางเบญญา   
ศรีดารา 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

       โรงเรียน เป็นแหล่งเรียนรู้ส่ิงแวดล้อมศึกษา              
มีบรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน สะอาด ปราศจากขยะและมลพิษ      
มีความปลอดภัย ภายใต้นโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
       ครู บุคลากร และนักเรียน มีพฤติกรรมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน รวมถึง
การ “ลด เลือก ใช้” วัสดุอุปกรณ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 6.5.6 สรุปผลการดำเนินงาน
โครงการ 

       ยังไม่ดำเนินการ นางเบญญา   
ศรีดารา 

 6.6 โครงการ แผนปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายใน ประจำปี 
2566 

50,000.-        หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

 6.6.1 ตรวจสอบภายใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ด้านการเงิน การบัญชีในระบบ 
New GFMIS Thai การจัดซ้ือ
จัดจ้าง และหลักฐานการ
จ่ายเงิน 

       ยังไม่ดำเนินการ น.ส.กาญจนา 
ใบพลูทอง  
และคณะ 

 6.6.2 การตรวจสอบ
สถานศึกษา ด้านการเงิน   
การบัญชี การจัดซ้ือจัดจ้าง 
และหลักฐาน การจ่าย ด้าน
การดำเนินงานเงินโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 13,220 11,268     การด าเนินงาน 
ไตรมาสที ่1  
 หน่วยตรวจสอภายใน ได้ดำเนินการตรวจสอบภายใน
สถานศึกษา จำนวน 19 แห่ง ระหว่างวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 
-27 ธันวาคม 2566 โดยตรวจสอบจำนวน 5 ประเด็น ตาม
กิจกรรมท่ีกำหนด ได้แก่ 
1. ตรวจสอบด้านการเงิน การบัญชี ตามระบบการควบคุม      
เงินหน่วยงานย่อย พ.ศ. 2544 

น.ส.กาญจนา 
ใบพลูทอง  
และคณะ 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

และเงินรายได้สถานศึกษา 2. การจัดซ้ือจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและ   
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3. หลักฐานการจ่ายเงิน 
4. เงินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่  
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว/ปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน) ค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน) 
5. เงินรายได้สถานศึกษา 
 ผลผลิต หน่วยรับตรวจมีความเข้าใจการปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติงานเป็นไปตามระบบ ข้ันตอน แนวทางการดำเนินงาน     
ที่กำหนด ปฏิบัติงานได้ถูกต้อง ควรบถ้วน เป็นปัจจุบัน ตลอดจน
เป็นไปตามระบบการควบคุมภายในที่ดี  
 ผลลัพธ์ การปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ปฏิบัติงาน    
อย่างเป็นระบบ เป็นไปตามลำดังขั้นตอน เป็นไปตามแนวทางการ
ดำเนินงาน ระเบียบ หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรีท่ี
เกี่ยวข้อง และเป็นไปตามระบบการควบคุมภายในท่ีดี 
งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 13,220 บาท มีรายการใช้จ่ายดังนี้ 
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  สำหรับค่าใช้จ่ายไปราชการ
ตรวจสอบภายในสถานศึกษา ระหว่างวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 
ถึง 27 ธันวาคม  2566 จำนวน 19 วัน ประกอบด้วย เบ้ียเล้ียง 
จำนวน  6,720  บาท ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน  6,500 บาท  
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

         ไตรมาสที ่2  
หน่วยตรวจสอบภายใน ดำเนินการตรวจสอบภายในสถานศึกษา 
จำนวน 21 แห่ง ระหว่างวันที่ 9 มกราคม 2567 – 15 กุมภาพันธ์  
2567 โดยตรวจสอบ จำนวน 5 ประเด็น ตามกิจกรรมที่กำหนด 
ได้แก่ 
1. ตรวจสอบด้านการเงิน การบัญชี ตามระบบการควบคุมเงิน
หน่วยงานย่อย พ.ศ. 2544 
2. การจัดซ้ือจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3. หลักฐานการจ่ายเงิน 
4. เงินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ค่าจัดการเรียนการสอน   
(รายหัว/ ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน) ค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน) 
5. เงินรายได้สถานศึกษา 
 ผลผลิต  หน่วยรับตรวจมีความเข้าใจการปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติงานเป็นไปตามระบบ ข้ันตอน แนวทางการดำเนินงาน     
ที่กำหนด ปฏิบัติงานได้ถูกต้อง ควรบถ้วน เป็นปัจจุบัน ตลอดจน
เป็นไปตามระบบการควบคุมภายในที่ดี  
 ผลลัพธ์ การปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ปฏิบัติงาน   
อย่างเป็นระบบ เป็นไปตามลำดับขั้นตอน เป็นไปตามแนวทาง  
การดำเนินงาน ระเบียบ หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี   
ที่เกี่ยวข้อง และเป็นไปตามระบบการควบคุมภายในท่ีดี 
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ที ่

 
กลยุทธ์/โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ  
ที่ได้รับ
จัดสรร 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

 
คงเหลือ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 1 

(1 ต.ค.-31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสท่ี 2 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.67) 

ไตรมาสท่ี 3 
(1เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสท่ี 4 
(1 ก.ค.-30 ก.ย.67) 

งบประมาณที่ใช้ไป จำนวน 11,268 บาท มีรายการใช้จ่ายดังนี้ 
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  สำหรับค่าใช้จ่ายไปราชการ
ตรวจสอบภายในสถานศึกษา ระหว่างวันที่ 9 มกราคม 2567 ถึง 
15 กุมภาพันธ์   2567 จำนวน 21 วัน ประกอบด้วย เบ้ียเล้ียง 
จำนวน 6,960 บาท  
ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน  2,500 บาท ชดเชยน้ำมันเช้ือเพลิง 
จำนวน  1,808 บาท 

 6.6.4 ตรวจสอบการ
ดำเนินงานตามนโยบาย สพฐ. 

       ยังไม่ดำเนินการ น.ส.กาญจนา 
ใบพลูทอง  
และคณะ 

 ตรวจสอบการใช้จ่าย 
ค่าสาธารณูปโภคของส่วน
ราชการ (ตามมติ ครม.) 

       ยังไม่ดำเนินการ น.ส.กาญจนา 
ใบพลูทอง  
และคณะ 

 6.6.5 ติดตามผลการ
ตรวจสอบ 

       ยังไม่ดำเนินการ น.ส.กาญจนา 
ใบพลูทอง  
และคณะ 

 รวมเงิน 625,000     378,173 246,827   
 รวมทั้งสิ้น 2,160,000     1,016,755 1,193,245   
 


